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Zatqcznik nr 1 do
Zarzqdzenia Nr 4.12024
Dyrektora Kreatywnego Centrum Edukacji

i Wspolpracy Gospodarczej w Hrubieszowie
z dnia 27 02.2024 r.

Regulamin przyznawania nagrody
,Hrubieszowski Lider Biznesu"

§1

Postanowienia ogélne

Organizatorem konkursu jest Kreatywne Centrum Edukacji i Wspotpracy Gospodarczej z siedzibg
w Hrubieszowie przy ulicy Rynek Sutki 15-17. Nagroda Hrubieszowski Lider Biznesu jest
zaszczytnym, honorowym wyrdznieniem przyznawanym przedsigbiorcom oraz ich pracownikom,
osobom prawnym, jednostkom organizacyjnym nieposiadajgcym osobowos$ci prawnej, ktore
catoksztattem swojej dzialalnosci zawodowej i spotecznej lub realizacja swoich zadan na rzecz miasta
Hrubieszowa, wybitnie przyczynily Sie do promocji i rozwoju miasta Hrubieszowa lub swoim
dziataniem niosty pomoc i wsparcie spotecznosci lokalnej. Celem konkursu jest popularyzacja idei
zrownowazonego rozwoju i spotecznie odpowiedzialnego biznesu oraz nagradzanie i promowanie
firm / 0sob stosujacych dobre praktyki biznesowe. Intencjg organizatora jest, aby tytul Hrubieszowski
Lider Biznesu stat si¢ gospodarczym symbolem Miasta Hrubieszowa.

§2

Kategorie przyznawania nagrod

1. Dopuszcza si¢ stosowanie nazwy skroconej nagrody ""HLB".
2. Nagroda przyznawana jest w czterech kategoriach:

1) Mecenat Roku — w tej kategorii mogg uczestniczy¢ osoby fizyczne, podmioty gospodarcze
wykazujace si¢ znaczacymi dokonaniami w zakresie upowszechniania, wspierania kultury i sztuki,
sportu, turystyki, wolontariatu, tworczo$ci artystycznej, edukacji kulturalnej oraz innej dziatalnosci
spotecznej.

2) Inwestor Roku - w tej kategorii mogg uczestniczy¢ podmioty gospodarcze bez wzgledu na forme
organizacyjno - prawng i sposob finansowania, ktorych inwestycje oddano do uzytkowania w okresie
ostatnich 5 lat kalendarzowych. W tej kategorii przyznawana bedzie jedna nagroda: dla inwestycji
technologicznej jak i dla inwestycji infrastrukturalnej. Pod pojeciem **Inwestor roku™ rozumie sig
podmiot gospodarczy dziatajacy lub rozpoczynajacy dziatalno$¢ na terenie miasta Hrubieszowa, ktory
poprzez dziatania inwestycyjne bezposrednio przyczynit si¢ do powstania nowych miejsc pracy
oraz/lub spowodowat tym dziataniem aktywizacje innych podmiotéw gospodarczych na terenie miasta
Hrubieszowa.

3) Debiut Roku — w tej kategorii mogg uczestniczy¢ firmy powstate na terenie miasta Hrubieszowa
w okresie ostatnich 5 lat kalendarzowych, zatrudniajgce pracownikéw, a takze firmy majace status
jednoosobowej dzialalno$ci gospodarczej, dajace przyklad, ze mozna z sukcesem rozpoczac
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dziatalno$¢ gospodarczg. W kategorii ,,Debiut Roku” moga bra¢ udzial przedsigbiorcy, bedacy
wlascicielami lub wspotwlascicielami firmy, ktorzy pierwszg swoja dziatalno$¢ gospodarcza
zarejestrowali w ostatnich 5 latach kalendarzowych i prowadza ja nadal nieprzerwanie.
4) Firma Roku — w tej kategorii moga uczestniczy¢é wszystkie przedsigbiorstwa zatozone w celach
zarobkowych bez wzgledu na forme¢ prawng i forme wlasnosci, z wylaczeniem firm panstwowych
i samorzagdowych wpisanych w rozwd¢j miasta oraz ich spotecznosci, istniejagce co najmniej 5 lat
kalendarzowych.

§3
Praca Kapituly Konkursu

1. Nagrode Burmistrza Miasta Hrubieszowa Hrubieszowski Lider Biznesu przyznaje Kapituta
Konkursu, zwana dalej Kapitutg.

2. Kapitule w liczbie 7 - 9 0s6b powotuje Dyrektor KCEIWG.

3. W sktad Kapituty moga zosta¢ powotani:

— przedstawiciele Burmistrza Miasta Hrubieszowa, Rady Miasta Hrubieszowa,

— przedstawiciele innych instytucji majacej wplyw na rozwdj gospodarczy regionu, instytucje
bankowe, stowarzyszenia, organizacje pracodawcow, izby gospodarcze itp.

4. W posiedzeniach Kapituty mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym inne osoby zaproszone przez
Przewodniczacego Kapituly.

5. Kapituta wybiera na pierwszym posiedzeniu Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego oraz
Sekretarza, sposrod cztonkow Kapituty.

6. Kapituta ocenia wnioski nominowanych osob, instytucji pod wzgledem formalnym
i merytorycznym.

7. Wniosek o przyznanie nagrody pozostawia si¢ bez rozpoznania w przypadku ztozenia go po
terminie, rezygnacji kandydata, brakéw formalnych, wycofania przez wnioskodawce, jezeli cofnigcie
nastepuje przed podjeciem decyzji przez Kapitute 0 przyznaniu nagrody.

8. Kapituta glosuje jawnie i dokonuje wyboru zwykla wickszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
polowy jej sktadu. W przypadku rownej liczby gltoséw, decyduje glos Przewodniczacego Kapituty.

9. Cztonkowie Kapituly, ktorzy kandyduja do nagrody nie moga bra¢ udzialu w glosowaniu, gdy
rozpatrywana jest ich kandydatura.

10. Z posiedzenia Kapituly sporzadza si¢ protokoét, ktory podpisuje Przewodniczacy. Protokot jest
wewnetrznym dokumentem Kapituty.

§4
Zgloszenia kandydatow do nagrody

1. Zgloszenia kandydatur do nagrody dokonuje si¢ w formie pisemnej, na podstawie wnioskdéw
stanowigcych zalaczniki do niniejszego regulaminu.

2. Jedna instytucja, organizacja lub osoba fizyczna moze zgtosi¢ do konkursu nie wiecej niz trzy
kandydatury w danej kategorii.

3. Osoba, ktorej kandydatura zostata zgloszona do nagrody powinna wyrazi¢ pisemng zgode na jej
zgloszenie.

4. Wnioski 0 przyznanie nagrody w kategorii ,,Mecenat Roku” moga sktadac: osoby fizyczne,
przedsigbiorcy, mieszkancy, jednostki samorzadu terytorialnego, instytucje kultury, stowarzyszenia
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i zwiagzki tworcze, agencje artystyczne, stowarzyszenia Spoteczno-kulturalne, redakcje lokalnych
pism, radia i telewizji, wydawnictw, Kluby sportowe i inne organizacje sportowe, szkoty, organizacje
spoteczne, itp.

5. Whnioski o przyznanie nagrody w kategorii ,,Jnwestor Roku” moga sktadaé: przedsigbiorcy,
jednostki samorzadu terytorialnego, instytucje kultury, stowarzyszenia i zwiazki tworcze, agencje
artystyczne, stowarzyszenia spoteczno-kulturalne, redakcje lokalnych pism, radia i telewizji,
wydawnictw, itp.

6. Whnioski o0 przyznanie nagrody w kategorii ,,Debiut Roku” moga sktadaé: przedsigbiorcy,
jednostki samorzadu terytorialnego, instytucje Kultury, stowarzyszenia i zwiazki tworcze, agencje
artystyczne, stowarzyszenia spoteczno-kulturalne, redakcje lokalnych pism, radia i telewizji,
wydawnictw, itp.

7. Whnioski o przyznanie nagrody w kategorii ,,Firma Roku” moga sktada¢: przedsigbiorcy, jednostki
samorzadu terytorialnego, zwiazki pracodawcow, organizacje pozarzadowe, redakcje lokalnych pism,
radia i telewizji, wydawnictw, kluby sportowe i inne organizacje sportowe, szkoty, organizacje
spoleczne, itp.

8. Nabor wnioskéw o przyznanie nagrody oglasza si¢ w formie informacji zamieszczonej na stronie
internetowej UM Hrubieszéw oraz w mediach spotecznosciowych Urzedu Miasta Hrubieszow
i Kreatywnego Centrum Edukacji i Wspotpracy Gospodarczej w Hrubieszowie.

9. Whioski o przyznanie nagrod mozna sktadac¢ osobiscie w siedzibie Kreatywnego Centrum Edukacji
i Wspotpracy Gospodarczej ul. Rynek Sutki 15/17, 22-500 Hrubieszow, W godzinach otwarcia biura
a takze przesta¢ pocztg elektroniczng na adres e-mail: sekretariat@kceiwg.pl, do dnia 20.03.2024 r.
wlacznie.

10. Regulamin przyznawania nagrod wraz z wnioskiem o przyznanie nagrody jest dostepny na stronie
internetowej Urzedu Miasta Hrubieszow: www. miasto.hrubieszow.pl, oraz stronie KCEIWG
www.kceiwg.pl

14. Wszelkie pytania prosimy kierowa¢ na adres e-mail: sekretariat@kceiwg.pl lub telefonicznie
nr (84) 535 35 02.

§5

Wylanianie laureatéw nagrod

1. Nagroda Hrubieszowski Lider Biznesu przyznawana jest raz do roku przez Burmistrza Miasta
Hrubieszowa przy udziale Prezydium Kapituly, a tryb wytaniania laureatéw nagrody jest podzielony
na dwa etapy:

Etap pierwszy:

Urzedy, organizacje, fundacje, przedsigbiorstwa, samorzady terytorialne, osoby prywatne sktadaja
W wyznaczonym terminie wnioski o przyznanie nagrody, ktore sa przektadane Sekretarzowi Kapituty.
Wzory wnioskow stanowig zatgczniki do niniejszego regulaminu. Kazda instytucja lub osoba
prywatna ma prawo zgtosi¢ do 3 kandydatur, w kazdej z 4 kategorii. Laureaci nagrody nie moga by¢
ponownie zglaszani w kategorii, w ktorej otrzymali nagrode w okresie ostatnich 3 lat. Podmiot
ubiegajacy si¢ o nagrod¢ w danym roku moze otrzymac nagrode tylko w jednej Kategorii. Przestany
wniosek zostaje zarejestrowany i sprawdzony czy odpowiada wymaganiom formalnym regulaminu.
Whioski, ktore spelniaja wymogi regulaminu zostaja poddane procedurze kwalifikacyjnej.
Wypetniony i podpisany odpowiedni formularz wniosku stanowi dla Kapituty potwierdzenie, udziatu
firmy w kolejnym - Il etapie Konkursu. Zakwalifikowanie do drugiego etapu tj. uzyskanie nominacji
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w poszczeg6lnych kategoriach Konkursu przez Kapitule nastapi w nieprzekraczalnym terminie do
25.03.2024 r.

Etap drugi:

Z grona przedlozonych wnioskbw o przyznanie nagrody Kapitula wybiera laureatow
w poszczegdlnych kategoriach.

Czlonkowie Kapituty Konkursu podczas posiedzenia w dniu 22.03.2024 r., dokonaja omoéwienia
i oceny wnioskow. W drodze glosowania jawnego, Kapituta wyloni laureatow w Konkursie,

w kategoriach ,Mecenat Roku”, ,Inwestor Roku", ,Debiut Roku”, ,Firma Roku".
2. Wreczenie statuetek, nagrod i wyrdznien nastapi 4 kwietnia 2024 r. na Hrubieszowskiej Gali
Rozwoju.

3. Dane osobowe zbierane na potrzeby realizacji wydarzenia ,,Hrubieszowski Lider Biznesu” beda
przetwarzane zgodnie z zasadami ogélnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem
danych osobowych w sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.Urz. UE L Nr 119, str. 1):

— zgloszenia udzialu i przeprowadzenia procedury przyznania tytulu ,,Hrubieszowski Lider
Biznesu” (podstawa prawna - art. 6 ust.l lit. f RODO) ,prawnie uzasadniony interes
administratora”,

— wypelnienia cigzacych na administratorze obowigzkéw prawnych, np. rozliczen podatkowych
(podstawa prawna — art. 6 ust. 1 lit c RODO) — ,,obowiazek prawny”;

— chodzenia roszczen zwiazanych z organizacja konkursu wynikajacych ze ztozonego wniosku,
koniecznosci dokonywania analiz lub statystyk (podstawa prawna — art. 6 ust. 1 lit. f RODO)
— ,,prawnie uzasadniony interes”;

4. Administratorem zebranych danych bedzie Kreatywne Centrum Edukacji i Wspotpracy
Gospodarczej w Hrubieszowie, ul. Rynek Sutki 15/17, 22-500 Hrubieszow.

5. Z Inspektorem ochrony danych, ktorym jest Pan Tomasz Ochniowski mozna si¢ skontaktowac
piszac na adres ul. Rynek Sutki 15/17, 22-500 Hrubieszow lub adres e-mail: inspektor@kceiwg.pl.
6. Dane osobowe zawarte we wnioskach o przyznanie nagrody nie moga by¢ przetwarzane
i wykorzystywane do innych celow niz wybor nominowanych i przyznanie nagrod.

7. Osoba, ktora podata swoje dane ma prawo do ich wycofania, zaprzestania przetwarzania,
skorygowania.

8. Dane beda udostepniane jedynie cztonkom komisji konkursowej.

9. Osoba podajgca dane moze ztozy¢ skarge na Administratora Danych do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych.

10. Protokot Kapituly jest ostatecznym dokumentem przyznania nagrod.

§ 6

Kryteria oceny wnioskéw

1. W zgloszeniu ""Mecenat Roku " podstawowym kryterium oceny jest:

— wsparcie przez 0sobe fizyczng lub firme sportu, kultury, sztuki, turystyki, wolontariatu, tworczo$ci
artystycznej, edukacji kulturalnej oraz innej dziatalnosci spotecznej itp.,

— dziatalnos¢, ktéra musi by¢ zwigzana z miastem Hrubieszow.
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2. W zgloszeniu ,,Inwestor Roku” kandydaci do nagrody w tej kategorii beda oceniani pod katem:
— wplywu inwestycji na rynek pracy,

— wielko$¢ naktadow na inwestycj¢ w stosunku do posiadanego kapitatu wtasnego,

— nowoczesnos¢ rozwigzan technicznych i technologicznych,

— wplywu inwestycji na aktywizacje lokalnych podmiotéw gospodarczych,

— kreowanie firm kooperujacych z ocenianym przedsiewzigciem,

— dbatos¢ o Srodowisko naturalne,

— wplyw inwestycji na podniesienie walorow i promocj¢ miasta Hrubieszow,

— terminowe i rzetelne regulowanie naleznos$ci o charakterze publiczno — prawnym.

3. W zgloszeniu na "'Debiut Roku™* podstawowym kryterium oceny jest:

— pomyst, koncepcja i okolicznosci powstania firmy,

— umiejetno$¢ radzenia sobie w sytuacjach trudnych/kryzysowych przy jednoczesnym tworzeniu
i rozwoju firmy,

— nieztomnos¢ i determinacja w dazeniu do osiagnigcia sukcesu,

— wizja i strategia rozwoju firmy oraz konsekwentna realizacja celow,

— zdolnos$¢ dostosowania stabych i mocnych stron firmy do istniejacych szans i zagrozen,

— kluczowe czynniki sukcesu firmy,

— efektywnos¢ podjetych inwestycji,

— podejmowanie tworczych i nowatorskich dziatan prowadzacych do lepszego pozycjonowania firmy
wobec konkurencji,

— wprowadzanie i stale rozwijanie nowych produktow i ustug,

— podstawowe zasady wspotpracy i etyki pracy,

4. W zgloszeniu ""Firma Roku"' podstawowym Kkryterium oceny jest:

— dynamika rozwoju oraz efektywno$¢ dziatania przedsigbiorstwa - poparte dobrymi wynikami
ekonomicznymi (przede wszystkim uwzglgdniana bgdzie rentownos$¢ przedsigbiorstwa, dynamika
sprzedazy, zdolnos¢ przedsigbiorstwa do wywigzywania si¢ ze zobowigzan finansowych),

— utrzymanie na wysokim poziomie rozwoju przedsigbiorstwa,

— stworzona badZz planowana docelowa ilo$¢ miejsc pracy w stosunku do iloSci miejsc pracy
w poprzednim roku,

— mocno ugruntowana pozycja na rynku oraz wyrazne perspektywy dalszego rozwoju,

— nowoczesno$¢ 1 innowacyjnosé, niezawodno$¢ dziatania przedsigbiorstwa,

— znaczenie przedsigbiorstwa dla rozwoju Hrubieszowa,

— nowoczesnos¢ metod zarzadzania w przedsigbiorstwie,

— spelnianie norm Unii Europejskiej zwigzanych z zarzadzaniem jakoscia,

— wzrost sprzedazy lub zatrudnienia pracownikow. Moga to by¢ przedsigbiorstwa produkujace wyroby
lub oferujace ustugi, winny cieszy¢ si¢ uznaniem konsumentow i wyrdznia¢ si¢ wysoka jakoscia,
estetyka wykonania oraz walorami uzytkowymi,

— stosowanie nowoczesnych technologii produkcji oraz metody zarzadzania i marketingu
zapewniajacych sukces rynkowy,

— posiadanie dobrej sytuacji finansowej, sumienne regulowanie wszystkich naleznosci,

— nie zanieczyszczanie $rodowisko naturalnego.
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§7

Informacje dodatkowe

1. Informacja o przyznanych nagrodach zostanie podana do publicznej wiadomosci, a ich wreczenie
nastgpi podczas Hrubieszowskiej Gali Rozwoju.

2. Organizatorzy Konkursu zastrzegaja sobie prawo do wprowadzenia zmian w Regulaminie
Konkursu, co zostanie podane do publicznej wiadomosci.

§8
Nagrody

1. Nagroda ma charakter honorowy, nie wigze si¢ z gratyfikacjami finansowymi

2. Laureaci otrzymuja statuetke oraz dyplom i maja prawo uzywac ich w materiatach firmowych
i reklamowych jako ”Laureat konkursu "Hrubieszowski Lider Biznesu” w kat
w roku ......... .

3. Organizator zapewnia laureatom promocj¢ na stronie internetowej Urzedu Miasta Hrubieszowa
oraz Kreatywnego Centrum Edukacji i Wspotpracy Gospodarczej w Hrubieszowie.

4. Nazwy Hrubieszowski Lider Biznesu mozna uzywaé na swoich wyrobach handlowych, drukach
promocyjnych, jednoczesnie dodajac rok, w ktérym firma otrzymata tytut.

5. Laureaci nagrody beda rekomendowani do udziatu w konkursach branzowych na réznych

szczeblach.

§9

Sekretariat nagrody

Czynnosci organizacyjne, weryfikacje wnioskéw oraz sprawowanie kontroli w zakresie wszelkich
spraw objetych niniejszym regulaminem wykonuje KCEIWG.

§ 10
Zalaczniki do regulaminu

Whiosek o przyznanie nagrody "Hrubieszowski Lider Biznesu" w kategoriach:
Mecenat Roku - zatagcznik nr 1

Inwestor Roku - zatacznik nr 2

Debiut Roku - zatgcznik nr 3

Firma Roku - zatgcznik nr 4

Os$wiadczenia - zatgcznik nr 5
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